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Доклад об антимонопольном комплаенсе

В ТНЦ СО РАН внедрена и продолжает реализовываться система 
внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного 
законодательства (антимонопольный комплаенс).

Общий контроль за организацией и функционированием в ТНЦ СО 
РАН антимонопольного комплаенса осуществляет директор. Функции 
уполномоченного подразделения по организации антимонопольного 
комплаенса распределены между подразделениями ТНЦ СО РАН: 
контрактной службой, планово-экономическим отделом и юрисконсультом. 
Уполномоченными подразделениями во взаимодействии с подразделениями 
проведена работа по выявлению и оценке рисков антимонопольного 
законодательства в ТНЦ СО РАН, в т.ч.:

сбор сведений о наличии нарушений антимонопольного 
законодательства (наличие предостережений, предупреждений, штрафов, 
жалоб);

- анализ локальных нормативных правовых актов ТНЦ СО РАН и их 
проектов принятых (подготовленных) за отчетный период на предмет их 
соответствия антимонопольному законодательству. По итогам проведенного 
анализа нормативных правовых актов ТНЦ СО РАН, принятых в сферах 
деятельности, имеющих риски нарушения антимонопольного 
законодательства, юрисконсультом сделан вывод о нецелесообразности 
внесения изменений в действующие нормативные акты;

- мониторинг и анализ практики применения ТНЦ СО РАН 
антимонопольного законодательства, в результате которого определены 
сферы деятельности, в которых существуют риски нарушения 
антимонопольного законодательства.

В целях снижения комплаенс-рисков проводились следующие 
мероприятия:

- на постоянной основе осуществлялся мониторинг изменений 
действующего законодательства, в т.ч. в сфере закупок товаров, работ, услуг, 
поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, 
противодействия коррупции, а также иного законодательства в сферах, 
связанных с рисками нарушения антимонопольного законодательства. По 
результатам мониторинга проводился анализ изменений ( в т.ч. в разрезе



правоприменительной практики), информация об изменениях своевременно 
доводилась до сведения работников по направлениям их деятельности;

- применяется единый механизм проведения закупок в соответствии с 
требованиями действующего законодательства;

- на постоянной основе проводилось повышение профессиональной 
квалификации работников ТНЦ СО РАН по направлениям деятельности 
(инструктажи, участие в семинарах-совещаниях, вебинарах и 
др.мероприятиях);

- в отношении всех проектов нормативных правовых актов проводилась 
проверка на предмет их соответствия антимонопольному законодательству, 
также мониторинг их правоприменения.

- осуществлялся постоянный контроль за соблюдением порядка закупок 
у субъектов малого и среднего предпринимательства и социально 
ориентированных некоммерческих организаций.

Уровень риска нарушения антимонопольного законодательства можно 
оценить как «средний». К причинам и условиям возникновения указанных 
рисков относится возможная недостаточная осведомленность и квалификация 
сотрудников, трудовые обязанности которых связаны с соблюдением 
антимонопольного законодательства.

В 2023 году Федеральной антимонопольной службой установлено 1 
нарушение в действиях аукционной комиссии ТНЦ СО РАН.

Значения ключевых показателей эффективности антимонопольного 
комплаенса за 2023 год составили:

1) коэффициент снижения количества нарушений антимонопольного 
законодательства со стороны ТНЦ СО РАН (по сравнению с 2021 годом)

Коэффициент снижения = 0/1
Так, в 2023 году выявлено 1 нарушение, тогда как в 2021 году не 

выявлено ни одного нарушения антимонопольного законодательства.
2) коэффициент снижения количества случаев привлечения 

должностных лиц ТНЦ СО РАН к ответственности за нарушения 
антимонопольного законодательства (по сравнению с 2021 годом)

Коэффициент снижения = 0/4
В 2021 г. привлечения должностных лиц ТНЦ СО РАН к 

ответственности не было.
В 2023 году четыре должностных лица ТНЦ СО РАН (Хоптяр Е.А., 

Литвиненко В.Н., Левченко В.Н., Хузеев А.П.) привлечены к дисциплинарной 
ответственности.

3) доля проектов локальных нормативных актов ТНЦ СО РАН, в 
которых выявлены риски нарушения антимонопольного законодательства, - 
отсутствует, поскольку в отчетном периоде (2023 г.) в проектах локальных 
нормативных актов нарушений антимонопольного законодательства не



выявлено ни со стороны ТНЦ СО РАН, ни со стороны уполномоченного 
органа;

4) доля локальных нормативных актов ТНЦ СО РАН, в которых 
выявлены риски нарушения антимонопольного законодательства, 
отсутствует, поскольку в отчетном периоде (2023г.) в локальных нормативных 
актах нарушений антимонопольного законодательства не выявлено;

5) регулярность проведения мероприятий по снижению рисков 
нарушения антимонопольного законодательства в ТНЦ СО РАН - 
осуществляется на постоянной основе;

6) доля сотрудников уполномоченных подразделений ТНЦ СО РАН, в 
отношении которых проведены обучающие мероприятия, связанные по 
тематике с антимонопольным комплаенсом, - 0,375.

Доля = 3/8 = 0,375
В отчетном периоде (2023 г.) 3 человека из уполномоченных 

подразделений (Шестернина Н.А,, Мильке Н.В., Литвиненко А.В.) прошли 
обучение по темам, связанным с антимонопольным комплаенсом.

Всего в уполномоченных подразделениях насчитывается 8 сотрудников.

В предстоящем году работа по организации антимонопольного 
комплаенса будет продолжена и направлена на реализацию мер по 
соблюдению действующего законодательства.


